<Naam Werknemer>

<Adres werknemer>

<Woonplaats werknemer

Datum: <datum>

Betreft: Aanbod pensioenovereenkomst

Beste <Naam>,

Per <datum in dienst> bent u in dienst getreden bij <Naam bedrijf>. 

Ingevolge de Pensioenwet 2007 delen wij u hierbij mede dat wij u een pensioenovereenkomst zullen aanbieden per <Datum *)>.

Uw pensioen zal per genoemde datum uitgevoerd worden door <Naam verzekeraar of pensioenfonds>. Nadat u door <Naam verzekeraar of pensioenfonds> bent opgenomen in de pensioenregeling, zal u door de maatschappij nader geïnformeerd worden over de regeling. U zal van de maatschappij, naast de verzekeringsbescheiden, de startbrief en het pensioenreglement ontvangen.
Indien u vragen over het bovenstaande heeft, kunt u contact opnemen met <naam contactpersoon> op telefoonnummer <telefoonnummer>.

Wij vertrouwen erop u hiermede voldoende te hebben geïnformeerd.

Met vriendelijke groet,

<Naam Bedrijf>

<Naam>

<Functie>

*) Bij datum invullen:

· Datum in dienst als er geen wachttijd is en de werknemer ouder is dan de toetredingsleeftijd;

· Als er sprake is van een wachttijd en de werknemer ouder is dan de toetredingsleeftijd, de datum na verstrijken van de wachttijd;
· Als de werknemer in 2007 de toetredingsleeftijd bereikt, de datum van de eerste van de maand waarin de deelnemer verjaart;

· Als de werknemer op 1 januari 2007 de toetredingsleeftijd minus 1 jaar nog niet heeft, maar wel ouder was dan 20 jaar, de datum 1 januari 2008 invullen;

· Als de werknemer op 1 januari 2007 jonger was dan 20 jaar, de datum van de eerste van de maand waarin de werknemer 21 jaar wordt.
